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Yo -coop .



Inhoud Kick-off sessie

‘Werken vanuit & aan Positieve
Gezondheid?’

Welkom, voorstellen & check in
door Henk & Chantal
Anders denken
Theorie terugblik/opfris door Chantal
Anders doen
Bespreken ins- en outs ‘Andere gesprek’
door allen in break-outs
Afsluiting
door Henk & Mieke
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Een andere kijk op gezondheid & zorg

Gezondheid centraal niet ziekte

Wat is gezondheid?
Wanneer ben je gezond?

Smalle definitie gezondheid
‘Gezondheid is een toestand van
volledig lichamelijk, geestelijk en
maatschappelijk welzijn en niet slechts
de afwezigheid van ziekte of andere
lichamelijke gebreken.’

WHO 1948



Focus op Focus op




Een andere kijk op gezondheid & zorg

Gezondheid centraal niet ziekte

Positieve Gezond hEId Web Positieve Gezondheid

6 dimensies

‘Gezondheid is het vermogen zich aan
te passen en eigen regie te voeren in
het licht van de fysieke, sociale en
emotionele uitdagingen van het leven’

Machteld Huber, 2012




Web Positieve Gezondheid
6 dimensies & 42 aspecten

Gespreks-
en reflectie-

+ Je gezond voelen

® - &
. EééTTIEVE ! Kt en i Lichaamsfuncties
Instrument GEZONDHEID .

* Eten

LICHAAMSFUNCTIES * Conditie
10 * Bewegen

*  Onthouden
ce * Zorgen voor jezelf
Dagellj ks * Jegrenzen kennen " Concentreren Mentaal
* Communiceren H
. * Kennis van gezondheid -
functioneren O @ 9 + Vrolijk zin welbevinden
. o ¢ vold * Jezelf accepteren
mgaan met ge DAGELIJKS 2 MENTAAL  « Omgaan met verandering
*  Kunnen werken FUNCTIONEREN WELBEVINDEN

* Gevoelvan controle
*  Hulp kunnen vragen

Wat valt je op? Waar zou je al dan niet iets aan willen veranderen?

+  Zinvol leven

*  Levenslust

* Idealen willen bereiken Z' .
ingeving

MEEDOEN ZINGEVING ° Vertrouwen hebben

* Accepteren
* Dankbaarheid
* Blijven leren

* Sociale contacten
* Serieus genomen worden
* Samen leuke dingen doen

Meedoen * Steun van anderen @ : Genieten

*  Erbij horen Gelukkig zijn
Lekker in je vel zitten

. Zinvolle dingen doen KWALITEIT VAN LEVEN | ‘Eigen’ regie Veerkracht

* Interesse in de maatschappij

*  Jeveilig voelen

- * Hoe je woont Aanpassingsvermogen
KwalltEIt van * Rondkomen me )
Gezond naast ziek

© Institute for Positive Health (ip Ieven Aan de slag met je Positieve Gezo ) ..
Dynamisch Persoonlijk




Bespreek met elkaar het web...

. M | J N le gezond voelen

Fitheid

POSITIEVE Ko en i
GEZONDHEID

LICHAAMSFUNCTIES Conditie

Bewegen

. Onthouden
Zorgen voor jezelf
Concentreren
le grenzen kennen .
. . Communiceren
Kennis van gezondheid Vroliik zii
Omgaan met tijd rolijk zijn

Omgaan met geld Jezelf accepteren
e g DAGELIJKS MENTAAL Omgaan met verandering
Kunnen werken FUNCTIONEREN WELBEVINDEN

Hulp kunnen vragen Gevoel van controle Maak kenniS met elkaar
aan de hand van de zes
dimensies...

Zinvol leven
Levenslust
Idealen willen bereiken
MEEDOEN ZINGEVING Vertrouwen hebben
. Accepteren
Sociale contacten Dankbaarheid
Serieus genomen worden -
Blijven leren
Samen leuke dingen doen .
Steun van anderen Genlet(.an .
Erbij horen Gelukkig zijn

Zinvolle dingen doen KWALITEIT VAN LEVEN : Lelltker in je vel zitten
Interesse in de maatschappij Balans
Je veilig voelen

Hoe je woont
Rondkomen met je geld

...in een break-out room




Een andere kijk op gezondheid & zorg

Opschudding in de gezondheidszorg

...is nodig om gezond centraal te stellen en ontstaat wanneer je gezond centraal stelt!

Veel

Gefragmenteerd
wetten/regels/protocollen

Zorgstelsel

iEasEiy sezondheidszorg

Systeem @ Mens
" W IES .
Ziekte o Gezondheid

Problemen Gezondheid Perspectieven

Structuurverandering
Optimaliseren

(= anders doen)

Cultuurverandering

Transformeren

(= anders denken en anders doen)
Bron: Gezond centraal




Een andere kijk op gezondheid & zorg

Mens centraal niet systeem

) I'm right here
— |
I can’t find you

Vonken ipv vinken
Vertellen ipv tellen
Ontmoeten ipv moeten

Waarden ipv randvoorwaarden
Merken ipv meten




Probleem Perspectief
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Een andere kijk op gezondheid & zorg

Perspectieven centraal niet problemen

Kennen jullie nog
een mooi
voorbeeld?
Zet die in de chat

5
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Durtpoli
0l I 3

Lotgenotengeeben \

Nieuw o Muzicaal

||||| gierig  Muzi = i b Gabmig
Handig Gevoelig Veel fantasie

Onderzoekend ~ Stoer Veel id Wo ! lijk goed all j
Coed beeldend Ruimtelijk Out of box

Enthousiast Snel Veel energie geheugen inzicht denken Oog voor details Analytisch  Systematisch




Transformeren = anders denken en anders doen

TfﬂﬂSfﬂrmeBﬂ

Anders denken

Inspireren s\“
Traditioneeldoen | Anders doen

Vasthouden Optimaliseren

(= transitie)
Traditioneel denken




Waarom doen we wat we doen?




Transformeren= Anders doen

Kunnen (vaardigheden)
Anders denken

Staan voor (missie)

Willen (visie) Organiseren

Waarderen (waarden) Besturen

Weten (kennis) Financieren
Verantwoorden

Anders zijn Anders voelen

Zijn (identiteit) Weten vanuit het hart (intuitie)

Nano Micro
(patiént/burger) (praktijk/organisatie)




“The intuitive mind is a
sacred gift and the
rational mind is a faithful
servant.

.3 that honors the servant

q « We have created a society
P\ |

|
’
B
% /

K “and has forgotten the
glﬂ ”
“% ~Albert Einstein~

L,
Intuitie is een heilige gave en de ratio een trouwe dienaar daarvan.
Onze samenleving eert de dienaar en vergeet de gave!







Wat gebeurt er al?
= Persoonsgerichte zorg )

Hoe te Mogelijke
gebruiken? bijwerkingen

Waarvoor wordt dit gebruikt Bewaaradvies

Protocol niet meer Vertrouwen
leidend

,(.\. ......................

> Consult heeft
Samen aan de slog andere inhoud
ot |

- ?
. "
v : Werkt pr Nt ~ [9)
: ee, ) i
..................... Informatie /]
\ op maat Patiént in regie
Md\ Er samen voor

Opties
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‘Com'passie

raedelijno

Bij de dokter?

3 goede vrag

Wat zijn mijn
mogelijkheden?

o bt
e et o

en

SHARED
DECISION
MAKING

Wat zijn de voordelen
en nadelen van die
mogelijkheden?

PATIENT-CENTERED
COMMUNICATION

tie Nederland

Wat betekent dat
in mijn situatie?

OPTIMAL PATIENT CARE

Voor meer informatie: www.3aoedevranen.nl



MDO op basis van web

Positief Gezonde
griepvaccinatie




Anders werken

Met wie?
Introductie
Voeren gesprek

Vervolg

Ander gesprexk

Taal van probleem- naar oplossingstaal

TOOIS Web Positieve Gezondheid, 4-D-model, tc.
Tips (S0, 0MA, NIVEA, ANNA, KOE, etc.




Taal

Probleemtaal -

Gesprek over pijn, problemen, Gesprek over gewenste toekomst,
klachten, positieve emoties, voordelen,

nadelen, oorzaken, risico’s, sterke kanten, en
ongewenste of gevreesde toekomst hulpbronnen, kansen,

mogelijkheden en successen




Probleemtaal Oplossingstaal

Wat mis je nog? Waar hoop je op?

Waarom wil je dat? Welk verschil zou dat maken?

Waarom lukt het niet? Wat werkt al in de goede richting?

Wat kun je daaraan doen? Wat zou de volgende stap/het
volgende signaal zijn?

Reflectievragen:
Hoe gaat dit?
Welk gevoel geeft dit?

Waar leidt het toe?
@ Maak een foto van deze dia



Soorten vragen

Open vragen ( wie, wat welke, hoe, etc.) || Gesloten vragen (werkwoord ja/nee)

Suggestieve vragen (Deel van antwoord in de vraag)
Verkapte mededelingsvragen (Jij kunt dat toch wel even doen?)
Keuzevragen (Valt onder gesloten vragen)

Tegenvragen (Wanneer je antwoord op de vraag niet kunt of wilt geven)
Controlevragen (open/gesloten om te zien of je elkaar begrepen hebt!)




Tools

® MIUN pesoet
® MIN — n: POSITIEVE e
POSITIEVE Energie hebben 4 GEZONDHEID Sporten en bewiegen

Lichamelijke klachten en pijn Lichamelijke Klachten

Bazond MIIN LICHAAM
GEZONDHEID 6 it L [ kNDe-6IAAR ] w0 el
JONGEREN 18-25 JAAR M:\:m o A n 3 ©Omgaan met gevoelens

® MIN o
POSITIEVE e
GEZONDHEID ..e N

Jezelf accepteren
Ulterlijk Naar school gaan Je aan kunnen passen
Jezelf kunnen zijn

Zorgen voor jezelf Onthouden positief in het leven staan*

e grenzen kennen gz:::l:‘r:rr: .
Kennis van gezandheid i
Omgaan met tijd

Vrije tijd hebben MIINGEVOELENS * Jegrenzen kennen®
EN GEDACHTEN Omgaan met tegenslagen

Concentreren Voor jeself
Omgaan met je gevoelens N““' ‘“fk zorgen
Zorgen voor jezell Positief in het leven staan borsnaal kunnen gijn
Jezelf accepteren Kunnen werken of leren Beperkingen voelen
MENTAAL Omgaan met verandering
'WELBEVINDEN
Gevoel van controle

Omgaan met geld DAGELIJKS
Kunnen werken FUNCTIONEREN
Hulp kunnen vragen

Jezelf accepteren
Je grenzen kennen DAGELIJKS MONMSEVOELENS o Vertrouwen hebben in ezelt Roken,aiconol en drugs
Kennis van gezondheid Coean Aot wirtadide gebruiken

Roken, alcohol en drugs gebruiken Cultuur en geloof

Doelen en dromen hebben
Keuzes maken*®

Jezelf kennen*
Voorbeelden hebben®

= A=
Hulp kunnen vragen <>' Kijken naar de toekomst
/

Levenslust Erbij horen
Doelen en dromen hebben Pesten
Keuzes maken Doen wat je zelf wil* MEEDOEN NU EN LATER
Sociale contacten Situaties accepteren Meekomen met anderen*
i fer bij .
Serieus genomen worden Dankbaarheid Op je eigen manier bijdragen Geneten
Samen leuke dingen ondernemen Geluki n

Erbij horen Vrol
Jezelf kunnen uiten Fijne omgeving ervaren*
Betekenisvolle relaties KWALITEIT VAN LEVEN

o Zin hebben om dingen te doen*
Steun en begrip van anderen krijgen "L':l:"“""'l naen LEKKER IN JE Steun en begrip van anderen krijgen*

Rond! met je geld VELZITTEN

Zinvol leven I
Vertrouwen hebben in de toekomst Vrienden en vriendinnen

Idealen willen bereiken
2INGEVING Vartrouwen hebben

Accepteren

Dankbaarheid

\\

>

>

’ O ==

MEEDOEN

Sociale contacten

Serieus genomen worden

Samen leuke dingen doen

Steun van anderen Genieten

Erbij horen Gelukkig zijn

Zinvolle dingen doen KWALITEIT VAN LEVEN *  Lekkerin je vel zitten

Interesse in de maatschappij Balans.
Je veilig voelen

Hoe je woont

Tool algemeen | Jongeren 16-25 jaar Kindtool 8-16 jaar

T

Folders en spinnenwebblokjes te bestellen via iPH.nl



Gebruik | 5D

LUISTEREN
SAMENVATTEN
DOORVRAGEN

Denk aan 21NN A

ALLES
NAVRAGEN
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AANNEMEN

Maak je D1k

DENK
IN
KWALITEITEN

Laat O/ A thuis

OPINIES
@O MENINGEN
ADVIEZEN

N

Wees een -1

OPEN
EERLIJK
NIEUWSGIERIG
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NIET

INVULLEN
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Lichaamsfuncties Mentaal
welbevinden Zingeving

CURE

(Behandelen van ziekte)

Copyright AndersGezond.nu
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Mens & Maatschappij

Bron: Overgoor 2011 dewerki 600r Angers Gezeng
Gezondheid & Gedrag

Ziekte & zorg




Anders samenwerken

Promotie
) T = bevorderen van gezondheid
[1eKte Y
Core
= creéren van een gezonde basis

8oipan % |

Care
= zorgen voor/dat
Cure
= behandelen van ziekte
Preventie
= voorkomen van ziekte

N
n
]
%
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Positieve

Gezondneid

' ® playpuozan
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Coachtrajecten
Positieve

Gezondheid - -
e - -




Voorwaarden deelname coachtraject
Positieve Gezondheid

Het coachtraject is voor deelnemers kosteloos
Niet vrijblijvend, 80% aanwezigheid

Bij niet voldoen komt er een factuur van 250 euro



Vragen of behoefte aan
meer inspiratie of transformatie?
Neem contact op met

. Henk Bloten

Harriét Ballast

Yo ‘:coop Mieke Vogelzang
Chantal Walg




Tomards » new. Synamx (oncept of

FlEA LTH

Rl e L

Positieve-
- gezondheid

Naar een bloeiende
samenleving

VERGAAAIDE
ORGANISATIES

’wl e B & Pater Jevsen

POSITIEVE
GEZONDHEIDSZORG

organiseren

Leerboex voor
verpleegkundigen

Positieve Cerondheid
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Anders werken

A\

Social Science & Medicine 198 (2018) 14-21
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Fig. 2. Plot of rankings of the perceived importance of social and behavioural risk factors
for health against actual rankings reported by Holt-Lunstad et al. (2010).




